Online-Seminar

«EFT MU19, Nov 23»




Herzlich Willkommen

 Mikrofon aus, Video aus

* Fragen im Chat
» FUr Wortmeldungen Funktion «Hand heben» nutzen




* Einordnung des Ausbildungsangebots
«Online-Seminare»




TERD Online-Seminare

Warum?

Strategie Nationalteams:

Erkenntnisse schneller und regelmassiger
In den Trainingsalltag bringen und auf
Schwerpunkte aufmerksam machen

Steigerung des Fachwissens
Starkung der Community

Far Wen?
« Nachwuchs-Leistungssport
« Zuganglich far alle

Wann / Wie oft?
 3-4-mal pro Jahr
« Uber Mittag




Online-Seminare

 Mittwoch, 28.2.24, 12.15 - 13.00h, Haab / Burkhard

* Freitag, 24.5.24, 12.15 - 13.00h, Swiss Way Coach
* Dienstag, 29.10.24, 12.15 - 13.00h, Swiss Way Coach




Ausblick: Ausbildungsevent Trainer*innen

« Trainer*innen-Event: Samstag, 3.2.24 in Siggenthal, U17 Trainingscamp,

weitere Detalls noch offen




« Zusammenfassung der wichtigsten
Erkenntnisse, EFT MU19




Erkenntnisse Swiss Way Coach, EFT MU19




Bereits wissen, was ich mit dem Ball tun
will, woher ich Druck erhalten werde und
wohin ich gehen/ spielen kann.

- Feld updaten Rolle 2: KOGrperposition
und Scanning

Druck aus der Tasche erzeugen kénnen

Zeit bis entscheidungsfahig: kein «Ball
blscheln», direkte Kontrolle.

Entscheidungsfahig bleiben (=AIM): Ball
unter Kontrolle, Ball hGchstens peripher
sehen, Blick ins Feld. Druck aufs Tor.




Physis | 1:1-Situationen

* Impact / Wirkungsvoll sein
» Ausdrehen/ Umlaufen
« Uberlaufen
« Stabil aqgil

Besonders in den Situationen...
« Aus der Tasche

« Unter engem gegnerischem
Druck, also kaum Platz, mit
Korperkontakt (oft bei Zone-Exit)




Mit 4 Spielern*innen angreifen

« Diamant-Aufstellung im Festsetzen

Balance beachten (Gewinn-Risiko),
Struktur bel Defensiv-Transition

Bessere Position, «best case»

Positionierung in Offensivstruktur,
Team- und Gruppentaktik, wann

wohin laufen und warum (Gegner
binden oder freilaufen/ anbieten)?

EBCH ) kutnd hora
KUTNAHORA Kuiné Hora podporuje forbal




ey Jorchancen upgraden

Rating von Torchance von «low» zu «mid»
und «high» o
—> Bessere Position - «best case».

Druck aufs Tor und Pass vs. Schuss
« Scanning und Pass

« Scanning und Raumgefinhl
(z.B. von hinter der Grundlinie in den Slot
laufen)

Teamtaktik: Wiederkehrende Situationen
absprechen und im Trainings inszenieren
(z.B. Ballgewinn durch Nachsetzen und
dann?)

Als Trainer*innen Fragen stellen, warum
der/die Spieler*in so entschieden hat. Gutes
Verhalten hervorheben (Video und im
Training).




* Verknupfung der Videoinhalte mit den
Scouting-Beurteilungskriterien U17




et Beurtellungskriterien: Webseite

Verband Ethik

Events

Medien Services Downloads Partner

Deutsch (CH}

swiss | , News Game-Center L-UPL/NLB Cup Nationalteams Spielbetrieb Schiedsrichter Trainer

unihockey ++.”

Selektion 2 .

Leistungsdie._

Testset
Labels
Forum
Nachwuchsforderung
FTEM

Kantonalverbénde

Selektion

Jeder Nachwuchsspieler. der eine Talentcard von Swiss Clympic
erhalten will muss eine Selektion nach PISTE durchlaufen und far
ein Fordergefass von swiss unihockey nominiert werden.

Die nationale Telentsichtung, welche traditionell Ende Mei in Schaffnausen
stattgefunden hat wird es so nicht mehr geben. Fir die Selektion 2024
muJssen die Versing die talentertesien Spielertinnen beraits im November
2023 melden und anhend definierter Beurteilungskriterien bewerlen Eine bis
im Mérz 2024 andauernde Scouting-Phese bildet die wesentlichste Anderung
im Vergleich zu den vergangenan Jahren. Abgerundet wird die Selektion mit
einem naticnalen Spieltag Ende April 2024 fir je 80 Spielerinnen und Spieler.
Das Swiss Way Cemp im Juli bleiot testehen.

Hier sind die wichtigsten Informationan zum neusn Selektionsprozess
zusammengefesst:

® Selektionsprozess UL7 Nationzlteams

Bereiche und Fanigketen die von den Vereinen und ©  *= beurteill werden:
® Beurteilungskriterien Feldspieler*innen UL7
® Beurteilungskriterien Torhdtertinnen U17

Eingebe cer Spieler*innen flr die Seleklion
{Meldefrist: 30. November 2023)

| Meldung Spielertinnen UL7 Selektion » |

i

Downloads

® PISTE-Film (Swiss Olympic)
@ Manual Selektion
P Selektion Spielleistung

@, /orlage Notengebung

@ Beurteilungsraster TTPP (Spieler)

® Beurteilungsraster TTPP (Spielerinnen)

@ Beurteilungsraster TTPP (Torhiter)
@ Beurteilungsraster TTPP (Torhuterinnen)
@ Mirwald-Methode

ala Dhysistects Mannar




sSwWiss ,:'3
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Scouting-Beurteillungskriterien: Technik

1 Technik
Fahigkeit Beobachtungsaspekte Bemerkun
1.1 - Erster Ballkontakt mit der Schaufel ermaglicht
Ballannahme. - optimale Folgeaktion (Ballannahme, Direkipass,
mitnahme Abschluss, etc.)
Videobeispiel - Falls kein Direktpass oder -schuss erfolgt: wie

Ballannahme

schnell ist man «im System» (Zeit, welche vergeht
vom erstem Ballkontakt bis man bereit ist fiir nachste
Aktion)

- Ball wenn nétig sofort abdecken und sich Zeit
verschaffen

- Sofort in Bewegung nach Ballannahme
{Ballmitnahme)

Videobeispiel 3D

1.2 - Der Situation angepasste Harte

Passqualitat - Prazision, Timing, Qualitat (ohne Drall)

Videobeispiel - Letzter Pass

Passqualitat - Passe in anderem Winkel als es Koarperposition
vermuten lasst

1.3 - Flippasse spielen und annehmen

3D-Unihockey - Volley-Abschlisse

- Balle aus der Luft weiter verarbeiten ! kontrollizren

MNote Technik

« Ballan-/-mitnahme
 Erster Ballkontakt
 Sofort in Bewegung

« Zelt bis «entscheidungsfahig»
und entscheidungsfahig bleiben

* Folgeaktion



swiss ,:W
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Scouting-Beurtellungskriterien: Physis

« Wirkungsvoll aus der Tasche und
aus dem engen gegnerischen
Druck

« Beschleunigung

« Verandert agil und stabil die
Bewegungsrichtung

« Zweikampfverhalten
« Korpertauschungen

Beschleunigung in
wenigen Schritten zu
hohem Tempo, kann

Schritten

2 Athletik
Fahigkeit Beobachtungsaspekte
21 - Distanz zu Gegner offnet sich bereits auf ersten

- Beschleunigt bei veranderter Spielsituation sofort

- Kann aus allen Kirperpositionen schnell

Gegner abschiitteln blEBmEUI'IiDEI‘I. '
Videoheispie! wihrend Besc
Beschleunigung - BEE“"'E“":E!“W
des Dberkorper
- Jederzeit und ir
fahig fior explos
22 - Kurze Bremswe
Verandert bei neuer Bewegungssich
Spielsituation agil - Bpielertin wird |
und stabil seine - Athletische Gru
Bewegungsrichtung Korperschwerp
Videobeizpiel Apilitat | - Dberkrper unc
schnell wieder i

angepasst
- Jederzeait und ir
agil und wendig

23

Robustes
Zweikampfeerhalten
mit stabiler
Wirbelsdule und
athlefischer
Grundposition
Videpbeispiel
Zweikampfverhalien

- Kann trotz Korperkontakt technische Skills

beibehalten

- Kann in allen Feldpositionen den Gegner in einen

Zweikampf verwickeln, verandert eigene
HKorperposition der Spielsituation entsprechend

- Athletische Grundposition wird in Z2weik&mpfen

eingenommen, wahlt richtiges Verhalten aus (Ball
spielen, Korper vor Ball, Zweikampf suchan)

- Viele Zweikampfgewinne, ist stabil und aufrecht,

scheut sich nicht vor Karperkontakt, trotz
Kiorperkontakt gute technische Skills

- Intensives und erfolgreiches Zweikampfwerhalten

lber die ganze Spieldauer

24

Setzt
Korpertauschungen
erfolgreich ein

videoheispiel

K auschun

- Bringt nach Kirpertiauschung sofort Raum

zwischen sich und Gegenspieler

- Reagiert adaquat und agil auf Karperposition des

Gegenspielers

- Setzt wverschiedene Tauschungen ein

{Tempowechsel, Richtungswechsel, Blick- und
Oberkirpartuschungen)

- Oberkrper wird wahrend Tauschungen stabil

gehalten

- Jederzeit fahig Kirpertduschungen einzusatzean,

Gewinnrate der 1:1-Situationen bleibt Gber die
ganze Spieldaver stabil

Mote Athletik
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Scouting-Beurtellungskriterien: Spielverstandnis

3 Spielverstandnis, Individualtaktik

Fahigkeit

Beobachtungsaspekte

3.1

Spielverstamdnis

Videobeispiel
Spielverstandnis

- Gewinn-Risiko-Yerhalnis [generell und im Bezug auf
den Spielstand)

- Entscheidungen: besie Option wahlen (Schuss,
Fass, Laufspiel)

- Richtige Entscheidung zwischen best case, bessera
Positiom und Motausgang

- Mitspieler so sinsatzen, dass Spielfortsetzung
miglich ist (daylight])

- Mitspieler in Abschlusspositionen bringen

- Gespdr wo sich Mit- und Gegenspieler befinden

- Raume offnen fir Mitspieler, clevere Positionierung,
dem Ballfihremden im richtigen Moment Support
anbieten (2. Spielrolle)

- Immer online

- Handlungsschnell bei verdnderter Situation
{Flexibilitat)

- Dffensive Vorstellungskraft, Kreativitat

- Positive Schlitzohrigheit

 Torchancen upgraden
* Mit 4 Spielern*innen angreifen

« Beste Option: Best case,
bessere Position, Notausgang
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Scouting-Beurtellungskriterien: Spielverstandnis

32
Scanning,
Elicksirategie

\ideobeizpiel
Scanning

- Schulterblick, Kopf drehen (ohne Ball)

- Vororientierung (chne Ball)

- Kopf oben, Orientierung {mit Ball}

- Spat entscheiden aufgrund Verhalten des Gegners

3.3

Kommunikations-
verhalten

Videobeispiel
Fommunikation

- Unterstitzung in Entscheidungsfindung:
- Verbale Kommunikation: gezielte, konkrefe

Anweizungen geben (Spielerrolle 2 und 4)

- Honverbale Komimunkation: mit Schaufiel anzeigen

wio man den Ball will, sich gezielt bemerkbar machen
und Imvolvement ausstrahlen

34

1:1-Verhalten
offensiv
Videobeizpiel 1:1-
Verhalten offensiv

- Unter Druck kreieren konnen {Tauschungen)
- Ball unter Druck halten kinnen (Uberleben)
- Sich Zeit und Raum verschafien

- Offen zum Spiel stehen (daylight)

- Ball mit Korper abdecken

- Interpretation Spielrolle 1+2

3.5

1:1-Verhalten
defensiv

Videobeizpiel 1:1-
‘“Verhalten defensiv

- Geschickte und erfolgreiche Sweikampffihnung

- Konzequentes Blockverhalten

- Korper vor Ball (wo sinnvoll)

- Akdiver, cleverer Stockeinzsatz

- Abbrems=en vs. Ballercberung, richtig entzcheiden
- Interpretation Spielemrolle 3+4

Note Spielverstandnis, Individualtaktik

Entscheidungsfahig bleiben sowie
Druck aufs Tor und Pass vs.
Schuss - Scanning

— Rolle 2: Schulterblick/
Vororientierung

— Spat entscheiden aufgrund

Verhalten des Gegners




Scouting-Beurtellungskriterien: Abschluss

« Torchancen upgraden
* Letzter Pass
 Positionierung

* Mit 4 Spielern*innen angreifen
 Positionierung

4 Abschlussverhalten, Scoring

Fahigkeit Beobachtungsaspekte:
41 - Wahmehmung der Positionierung der
Letzter Pass MMitspiclertinnen
_— - Gefuhl fur den letzien Pass {Torchance maximieren
—Mh:a'm durch Timing und Prazision, z . eine halbe Sekunde
[ElZler Fass verzigem)
432 - Bringt sich in Abschlusspositionen
Paositionierung - Timing
Videobeizpisl - Korperposition, -ausrichtung
Positionierung - Lost sich clever vom Gegenspieler, macht die 4.
Spielrolle noch schwisriger
43 - Direktabschiuss
Situations- - Wenn nitig razche und dberraschende
angepassie Schussabgabe, unberechenbar
Abschlusstechnik - Braucht keine grosse Vorbereitungszeit fiir
{Zeit und Raum) Schussabgabe (=bischeles)
Videobeispiel
Abszchluss Zeit und
Raum
44 - Handgelenk, gezogen
Schusstechnik - Direktabschluss
Videobeispisl - Zielen (Lucke im Tor anvisieren, aber auch Fokus auf
Schusstechnik Schussabgabe neben Block/Bein vorbei)
- Antauschen, verzogem
- AN («alles ist mbglichx-Position)
Note Abschlussverhalten, Scoring
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Scouting-Beurtellungskriterien: Transition

5 Verhalten nach Ballbesitzwechsel

Fihigkeit

Beobachtungsaspekte

51

Phase 1 Ballgewinn
(1. Gedanke
VOrwarts)

Videobeispiel 1.
Phase Ballgewinn

Orientierung nach Ballgewinn

- Umgehend reagieren auch in 2. Spielrolle, gute und

rasche Positionierung

Pass- vs. Laufspiel, richtige Entscheidung

52

Phase 2 nach
Ballgewinn (Konter
ausspielen)

Videobeispiel 2.
Phase Ballgewinn

Positionierung und Laufweg nach 1. Pass

Uberzahlsituationen 3:2, 2:1: wahrnehmen und
effizient ausspielen

Konter abbrechen falls nicht vielversprechend

Pass- vs. Laufspiel, richtige Entscheidung

53
Ballverlust

Videobeispiel
Ballverlust

Gute Paositionierung vorbeugend fur Ballverlust
Clevere Positionierung bei 50-50-Béllen
Rasches Bachckecking

Gegner abbremsen, nicht zu heiss sein auf
Ballgewinn

Note Verhalten nach Ballbesitzwechsel

« Torchancen upgraden: Druck aufs
Tor und Pass vs. Schuss

 Positionierung
« 2. Spielerrolle




* Fragen / Auswertung




So what - swiss unihockey?

* Was macht swiss unihockey mit
diesen Erkenntnissen?

 Neue Rahmentrainingsplanung in
Erarbeitung

» Jahresplan pro Stufe auf dem
Athleten*innenweg

» Trainingsblocke, Ausbildungsinhalte

Im Rahmen der Beurteilungskriterien integriert
Schwerpunkte in den Nationalteams




* Fragen? Stelle sie im Teams-Chat
oder melde dich per «<Hand hebenx».




So what — bei dir?

 \Was macht du mit diesen
Erkenntnissen?

- Mentimeter!
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