
Verhaltenscodex für Trainerinnen und Trainer 

Als Unihockeytrainer halte ich mich an folgende Grundsätze, um die Faszination Schiedsrichter 

langfristig zu waren. 

 

• Respekt  Ich begrüsse und verabschiede den Schiedsrichter per Handschlag, stelle 

 mich vor und spreche den Schiedsrichter auch mal mit Namen an. Ich 

 versuche stets in einem angemessenen Ton mit dem Schiedsrichter  

 zu sprechen. 

• Kommunikation  Ich bin mir bewusst, dass Diskussionen mit dem Schiedsrichter den 

 Spielfluss stören und selten zum angestrebten Ziel führen. Schiedsrichter 

 sind aber an konstruktiven Gesprächen mit Trainer und Schiedsrichter nach 

 dem Spiel und in einem ruhigen Moment froh – so können Situationen 

 besser reflektiert und die richtigen Schlüsse daraus gezogen werden. 

• Fairplay  Ich halte mich an die Spielregeln und animiere auch meine Mannschaft sich 

 daran zu halten. Absichtliche Unsportlichkeiten meiner Spieler werden von 

 mir nicht toleriert. Ich sanktioniere fehlbare Spieler auch teamintern. 

• Vorbild  Ich bin mir meiner Vorbildrolle bewusst. Ich akzeptiere (Fehl-) Entscheide 

 ruhig. Ich bin mir meiner Wirkung auf das Team bewusst. 


